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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Księgowi

Dyrektorzy generalni i zarządzający

Kierownicy do spraw finansowych

Farmaceuci bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Gońcy, bagażowi i pokrewni

Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani

Specjaliści w zakresie rolnictwa, leśnictwa i pokrewni

Operatorzy wprowadzania danych

Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych

Fizjoterapeuci

zawód deficytowy

Właściciele sklepów

Sekretarki (ogólne)

Spawacze i pokrewni

Robotnicy budowlani robót wykończeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Operatorzy maszyn wykończalniczych wyrobów włókienniczych

Inżynierowie do spraw przemysłu i produkcji

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Kierowcy samochodów ciężarowych

Specjaliści do spraw szkoleń zawodowych i rozwoju kadr

Tapicerzy i pokrewni

Kierowcy operatorzy wózków jezdniowych

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Praczki ręczne i prasowacze

Pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Technicy mechanicy

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni

Szwaczki, hafciarki i pokrewni

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


